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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1

1. Petna nazwa szkoty brzmi: Niepubliczna Szkota Podstawowa nr 1 w Grudzigdzu.
Niepubliczna Szkota Podstawowa nr 1 w Grudzigdzu, zwana dalej szkofg, jest niepubliczng,
o$mioletnig szkotg podstawowg o uprawnieniach szkoty publicznej.

3. Osobami prowadzacymi szkote s3: Matgorzata Modliborska i Magdalena Tuszynska, zwane
dalej osobami prowadzgcymi.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny szkoty jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

5. Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi aktami prawnymi.

6. Siedziba szkoty miesci sie w budynku przy ul. Chetminskiej 121.

§2
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.
3. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa w brzmieniu: Niepubliczna Szkota Podstawowa
nr 1 w Grudzigdzu.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3
Zasady finansowania szkoty

Majatek szkoty stanowig ruchomosci i fundusze.
Srodki finansowe na dziatalnoé¢ szkoty pozyskiwane sg z:
1) subwencji o$wiatowe],
2) dotacji,
3) funduszy unijnych,
4) grantow,
5) darowizn,
6) jednorazowego wpisowego,
7) miesiecznego czesnego,
8) innych.
3. Wopisowe:
1) Wysokos¢ wpisowego ustalajg osoby prowadzace szkote.
2) Na wniosek rodzica osoby prowadzgce mogg roztozy¢ wpisowe na raty.
3) Wopisowe jest jednorazowg optaty pobierang przy zapisie dziecka do szkoty.
4) Prowadzace szkote mogg obnizy¢ wysokosé wpisowego.
4. Czesne:
1) Osoby prowadzace szkote ustalajg wysokos$¢ czesnego na rok szkolny na podstawie
przewidywanych kosztéw utrzymania szkoty.
2) Czesne ptatne jest przez rodzicodw dziecka w dwunastu miesiecznych ratach.
3) Szczegdtowe warunki ptatnosci reguluje Umowa o ksztatcenie.
4) Czesne nie moze byé podwyzszone w trakcie roku szkolnego.
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5) Uczniowi, ktdrego rodzenstwo juz uczeszcza do szkoty przystuguje ulga w ptatnosci
wpisowego i czesnego ustalana przez osoby prowadzace.
6) W szczegdlnych przypadkach osoby prowadzgce na wniosek rodzicéw, rady
pedagogicznej lub z wiasnej inicjatywy moga obnizy¢ wysokos¢ czesnego.
Srodkami finansowymi przeznaczonymi na finansowanie dziatalnosci szkoty dysponujg osoby
prowadzace.
Ruchomosci szkoty stanowig $rodki trwate zakupione przez osoby prowadzgce szkote oraz
darowizny rzeczowe.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty

§4

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

Nadrzednym celem dziatan naszej szkoty jest wszechstronny rozwdj dzieci pod wzgledem
intelektualnym, fizycznym, emocjonalnym i spotecznym.

Szkota przygotowuje swoich uczniéw do zycia w nowoczesnym i stale zmieniajgcym sie Swiecie.
Szkota ksztattuje umiejetnosci XXI wieku: umiejetnosé krytycznego myslenia i rozwigzywania
problemdw, umiejetnosé wspdtpracy i skutecznego komunikowania sie, rozwija kreatywnosc i
innowacyjnos¢.

Szkota stwarza warunki do osiggania sukceséw i codziennego odkrywania przyjemnosci
ptynacej z nauki.

Szkota przygotowuje bogaty oferte programowg z rozszerzong naukag jezyka angielskiego
i przedmiotdow artystycznych.

Szkota wprowadza dzieci w swiat kultury i sztuki.

Szkota wspiera indywidualne talenty i potencjat kazdego dziecka.

Szkota wdraza swoich uczniéw do samodzielnosci i odpowiedzialnosci.

Szkota przygotowuje uczniéw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Szkota rozwija wrazliwos¢ na potrzeby innych, empatie, poczucie sprawstwa
i odpowiedzialnosci.

Szkota promuje zdrowy styl zycia, troske o wtasne zdrowie oraz o otaczajgcy nas Swiat.

Szkota uczy madrze wykorzystywaé w zyciu nowoczesne technologie.

Szkota umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej poprzez
organizowanie nauki religii lub etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng dorostych. Wspiera idee uczenia sie przez cate zycie.
Szkota zapewniania bezpieczne i higieniczne warunki pobytu uczniéw w szkole oraz zapewnia
bezpieczenstwo na zajeciach przez nig organizowanych.
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Rozdziat 3

Organami szkoty s3a:

ok wWwNPRE

Organy szkoty
§5
Dyrektor szkoty.
Wicedyrektor.
Rada pedagogiczna.
Samorzad uczniowski.
Rada szkoty.
Osoby prowadzace.
§6

Dyrektor szkoty powotywany jest przez osoby prowadzace szkote.

Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) przewodniczenie radzie pedagogicznej,

3) realizacja uchwat rady pedagogicznej,

4) opracowywanie planow pracy szkoty wspdlnie z radg szkoty,

5) kierowanie polityka kadrowa, zatrudnianie i zwalnianie wszystkich pracownikéw szkoty,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

7) koordynowanie dziatan z zakresu awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z odrebnymi przepisami,

8) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlnych
whioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

9) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

10) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

11) przyznawanie nagrdd, udzielanie kar pracownikom,

12) wydawanie zarzadzen we wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z wicedyrektorem, radg

pedagogiczng, rodzicami, samorzagdem uczniowskim.

Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe miedzy organami szkoty.

Moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie

szkoty.

Wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych.

Wspdtpracuje z organizacjami i instytucjami S$rodowiska lokalnego, jak rdéwniez

z organizacjami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi.
Tworzy wspdlnie z pozostatymi organami szkoty kulture dialogu, zaufania i szacunku.
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§7

Wicedyrektor powotywany jest przez dyrektora po zasiegnieciu opinii oséb prowadzacych
szkote.
Wicedyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z dyrektorem, radg pedagogiczng,
rodzicami, samorzadem uczniowskim.
Wicedyrektor przygotowuje projekty:

1) tygodniowego planu zajec szkolnych,

2) przydziatu czynnosci dla nauczycieli klas 1 - VIII,

3) przydziatu dyzuréw nauczycielskich.
Prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§8

W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.
Zastepstwo za dyrektora rozcigga sie na wszystkie czynnosci, do jakich dyrektor szkoty jest
uprawniony, tacznie z wykonywaniem nadzoru pedagogicznego.

§9

W przypadku nieobecnosci dyrektora i wicedyrektora, kierowanie szkoty przejmuje inny
nauczyciel tej szkoty wyznaczony przez dyrektora.

§10

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty powotanym do realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodga lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.
Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zabrania rady oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i celu spotkania.
Udziat nauczycieli w posiedzeniach rady pedagogicznej jest obowigzkowy.
Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego,

2) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec

lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw.
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11.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
informacji, danych osobowych i spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore
mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidow lub ich rodzicéw, a takie nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty. Zobowigzane sg réwniez — pod grozbg odpowiedzialnosci -
do wykorzystywania przedmiotowych informacji i danych wytgcznie do celéw zwigzanych
z realizacjg obowigzkdéw stuzbowych.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§11

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie danej szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw.
Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze byc sprzeczny z niniejszym statutem.
Samorzad moze przedstawiaé¢ pozostatym organom szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach ich dotyczacych, w szczegdlnosci przestrzegania podstawowych praw ucznidw,
takich jak:
1) prawo zapoznania sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do znajomosci obowigzujgcego w szkole systemu oceniania,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, ktére uwzglednia realizacje wtasnych
zainteresowan uczniow,
4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
5) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
6) prawo do nietykalnosci osobistej.
Samorzad ma prawo do wyboru swojego opiekuna.

§12

Rada szkoty wraz z innymi organami szkoty dazy do stworzenia uczniom najkorzystniejszych
warunkéw do nauki i wszechstronnego rozwoju.
W sktad rady szkoty wchodzg w réwnej liczbie:
1) nauczyciele wybrani przez ogétf nauczycieli,
2) rodzice wybrani przez ogét rodzicéw,
3) uczniowie wybrani przez ogdt uczniow — wskazane jest, by byli to uczniowie ostatnich
klas.
Rada szkoty powinna liczy¢ minimum 6 osob.
Kadencja rady trwa trzy lata.
Kompetencje rady szkoty, to m.in.:
1) opiniowanie planu pracy szkoty, projektow innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
oraz innych spraw istotnych dla szkoty,
2) ocenianie z wtasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu szkoty i wystepowanie z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote, w szczegdlnosci
w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych,
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3) wystepowanie do organu prowadzacego z wnioskiem o nadanie szkole imienia,
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada szkoty moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zrddet.
Szczegdty funkcjonowania rady szkoty okresla regulamin.

§13

Osoby prowadzgce zarzadzajag majatkiem szkoty, dysponujg $rodkami finansowymi
okreslonymi w planie finansowym szkoty.

Osoby prowadzace powotujg i odwotujg dyrektora.

Osoby prowadzgce zapewniajg obstuge administracyjng, w tym prawng, a takze obstuge
finansowg szkoty.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty
§14
Organizacje szkoty okresla niniejszy Statut.
§15

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziaty od klasy pierwszej do ésme;j.

W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadza sie egzamin o$mioklasisty.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepetng strukture klas.

Liczebnos$¢ oddziatéw w klasach | — Il nie powinna przekraczaé 14 ucznidw, natomiast w
klasach IV -VIIl - 16 ucznidw.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 min. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

Tygodniowa liczba jednostek dydaktycznych poszczegdinych zajec jest zgodna ze szkolnym
planem nauczania dla danej klasy.

Tygodniowy rozktad zajeé klas I-lll okresla ogdlny podziat czasu na poszczegdlne zajecia
edukacyjne wyznaczone ramowym planem nauczania. Szczegétowy rozktad dzienny zajeé
i przerw ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

§16

W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.
Zasady funkcjonowania dziennika reguluje osobny dokument.

§17

Szkota realizuje programy nauczania w zakresie nie mniejszym niz okresla to podstawa
programowa ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej.

Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych klas
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez wicedyrektora.
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Podstawowymi formami pracy szkoty sa:

1) zajecia obowigzkowe okreslone podstawg programowg,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym takie, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat witgczony do szkolnego zestawu
programoOw nauczania,

3) zajecia rewalidacyjne,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

6) zajecia nieobowigzkowe pozalekcyjne stuzgce pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
rozwijaniu ich kompetencji i szczegdlnych uzdolnien,

Wszelkie zajecia edukacyjne mogg tez by¢ organizowane poza szkots.

Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w pkt. 1-6 zajecia edukacyjne.

Zajecia wymienione w pkt. 5-6 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§18

Szkota prowadzi swietlice dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicéw.

Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty. Prowadzi
zajecia w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza nie powinna przekraczac 25 uczniéw.

Szczegbty zwigzane z funkcjonowaniem swietlicy okresla jej regulamin.

§19

W szkole dziata biblioteka, z ktdrej mogg korzysta¢ uczniowie, wszyscy pracownicy
oraz rodzice.
Gtéwnym zadaniem biblioteki jest wyrabianie i pogtebianie u dzieci nawyku czytania i uczenia
sie, korzysci i zadowolenia ptyngcych z tych czynnosci, a takze przyzwyczajanie do korzystania
z bibliotek przez cate zycie.
Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg m.in.:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.
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Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§20

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny

za jakosc tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw.

Nauczyciel ma prawo do nauczania wedtug opracowanej przez siebie koncepcji zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa oSwiatowego i po uzyskaniu akceptacji wicedyrektora.
Nauczyciel ma prawo do awansu zawodowego.
Nauczyciel:
1) realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych oddziatach, grupach
ucznidw, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i w planie
pracy,
2) wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje do dyrektora,
3) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny ucznidéw
i wychowankdw, ich zdolnosci i zainteresowania,
4) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow i wychowankoéw,
5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow,
6) informuje rodzicéw ucznia, wychowawce klasy, dyrektora, a takze rade pedagogiczng
o wynikach dydaktycznych i wychowawczych swoich uczniow,
7) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole
i poza nig,
8) prawidtowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng,
9) dba o zycie, zdrowie i bezpieczerstwo ucznidw:
a) podczas zajeé dydaktycznych organizowanych przez szkote,
b) podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem,
c) w czasie petnienia dyzuréw nauczycielskich na przerwach,

10) wykonuje inne zlecone przez dyrektora czy osoby prowadzace zadania.

§21

Kazdy oddziat jest powierzony szczegdlnej opiece pedagogicznej i wychowawczej jednemu

z nauczycieli danego oddziatu, zwanemu dalej wychowawca.

Wychowawca tworzy warunki wspomagajgce wszechstronny rozwdj kazdego ucznia i jest

animatorem zycia zbiorowego klasy oraz przyjaznym negocjatorem w kwestiach spornych

miedzy uczniami i dorostymi.

Wychowawca:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o kryteriach
i zasadach oceniania zachowania,

2) programuje i organizuje proces wychowania w powierzonym mu oddziale,

3) tworzy warunki do rozwoju ucznidw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie,
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4) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej,

5) pobudza uczniéw do odpowiedzialnosci i samorzadnosci,

6) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w oddziale, koordynuje ich dziatania wychowawcze,
organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami
i niepowodzeniami oraz uczniami szczegdlnie uzdolnionymi,

7) Scisle wspodtpracuje z rodzicami, informuje ich o wynikach i problemach w zakresie
ksztatcenia i wychowania, wigcza rodzicbw w programowe i organizacyjne sprawy
oddziatu,

8) wspodtpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb
i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw w
celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicow,

9) prowadzi dokumentacje pedagogiczng dotyczacg oddziatu zgodnie z odrebnymi
przepisami,

10) wnioskuje o rozwigzanie problemdéw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych
swoich wychowankéw do organu prowadzacego,

11) moze ustanowic wtasne formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

§22

Nauczyciele mogg tworzyc¢ zespoty wychowawecze lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczagcy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.

§23

W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog szkolny.

Nadrzednym zadaniem pedagoga szkolnego jest udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji szkolnej, rodzinnej, dbanie o wtasciwy rozwéj dzieci i mtodziezy
i podejmowani w tym celu e dziatan wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych oraz
zaradczych.

W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i opiekuniczych pedagog wspodtpracuje
z dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami, rodzicami.

§24

W szkole moze by¢ zatrudniony logopeda.
Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniéw.
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§ 25

1. Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w szkole obowigzuje w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

troska o zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw,

troska o mienie szkoty,

znajomos¢ przepisdw bezpieczedstwa i higieny pracy oraz stosowanie zasad bhp
na terenie szkoty,

reagowanie przypadkach niszczenia mienia, niewtasciwego — wulgarnego
lub zagrazajgcego bezpieczenstwu —zachowania sie uczniow,

takt i kultura osobista w kontaktach z uczniami, szczegdlnie w sytuacjach konfliktowych,
dbatos¢ o dobre imie szkoty.

2. Pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni w szkole majg prawo do:

1)
2)

zgtaszania dyrektorowi wszelkich uwag dotyczgcych organizacji pracy szkoty,
udziatu w zyciu szkoty.

Rozdziat 6
Uczniowie szkoty

§ 26

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

zyczliwego, podmiotowego i indywidualnego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

zapewnienia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,

powiadamiania o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,

odpoczynku w czasie przerw $wigtecznych i ferii,

rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,

wyrazania mysli i przekonan, przy zachowaniu szacunku dla pogladéw i przekonan innych
0sob,

sprawiedliwe], obiektywnej i jawnej oceny postepdw w nauce,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie
ze swoimi umiejetnosciami,

rozstrzygania sporéw na terenie szkoly na zasadach negocjacji, porozumienia
i wzajemnego poszanowania stron,

zbiorowej lub indywidualnej pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

pomocy specjalistdw organizowanej przez szkote.

§27

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania zasad okreslonych w Statucie oraz innych przepisach

wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

systematycznie i punktualnie uczeszczaé na lekcje,

sumiennie przygotowywac sie do zajec oraz uzupetnia¢ braki wynikajgce z absencji,
szanowaé mienie wtasne i innych osdb,

szanowac przekonania i opinie innych ucznidéw oraz nauczycieli,
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5)
6)
7)
8)

braé aktywny udziat w zajeciach, wykonywac zadania wyznaczone przez nauczycieli,
przeciwstawiac sie wszelkim przejawom przemocy,

unika¢ zachowan zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wtasnemu i innych,
przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajagcych ze specyfiki
ich przeznaczenia (pracownia zaje¢ komputerowych, biblioteka, szatnia, zajecia w-f).

Ubidr ucznia powinien byé schludny i dostosowany do okolicznosci:

1)

2)

3)
4)

Zabronione jest propagowanie strojem, np. poprzez napisy czy grafike, zachowan lub
postaw negatywnych (np. palenia, picia alkoholu, szerzenia nienawisci, nietolerancji,).
Stréj szkolny powinien zastania¢ bielizne, brzuch i ramiona, (latem dopuszczalne sg stroje
bez rekawdw).

Na terenie budynku szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ zmienne, lekkie obuwie.
Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow.

§28

Uczniowi bezwzglednie zabrania sie:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

przynoszenia, uzywania, rozpowszechniania, propagowania s$rodkdw zagrazajgcych
zdrowiu i zyciu wtasnemu i innych,

przynoszenia i uzywania przedmiotéw niebezpiecznych,

zachowania agresywnego, zagrazajgcego bezpieczenstwu cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej, psychicznej, cyberprzemocy wobec
rowiesnikow i pracownikéw szkoty,

uzywania wulgaryzmoéw,

kradziezy, niszczenia mienia szkolnego i wiasnosci prywatnej,

opuszczania budynku szkoty w czasie trwania zaje¢ szkolnych bez opieki nauczyciela.

§29

Katalog kar:

1)
2)
3)
4)
5)

upomnienie wychowawcy,

nagana ustna wychowawcy klasy,

upomnienie dyrektora szkoty, wraz z pismem do rodzicow,

czasowe zawieszenie pomocy materialnej lub rzeczowej finansowanej przez szkote,
nagana ustna udzielona przez dyrektora z wpisem do akt i powiadomieniem rodzicow.

Kara nie moze naruszac¢ godnosci osobistej ucznia.

Uczen moze odwotad sie od udzielonej mu kary w ciggu 14 dni.

Decyzje o uchyleniu lub podtrzymaniu kary podejmuje dyrektor.

§ 30

. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) szczegdlne osiggniecia w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych,

2)

rzetelng i systematyczng nauke,

3) wybitne postepy w nauce,

4) wzorowg postawe wobec obowigzkéw szkolnych,
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5) dodatkowe osiggniecia (naukowe, sportowe, w konkursach przedmiotowych
i pozaszkolnych),

6) prace spoteczng,

7) wzorowag postawe wobec kolegdw, szczegdlng zyczliwos¢, cheé niesienia pomocy innym.

W szkole stosowane sg nastepujace nagrody:

1) pochwala wychowawcy,

2) pochwata dyrektora szkoty,

3) nagroda ksigzkowa,

4) nagroda rzeczowa,

5) list pochwalny do rodzicow,

6) dofinansowanie projektu grupy ucznidw,

7) stypendia naukowe i sportowe,

8) inna forma wyrdznienia uchwalona przez rade pedagogiczng.

Rozdziat 7
Ocenianie wewnatrzszkolne

§31
Postanowienia ogdlne

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane

przez wszystkich nauczycieli Niepublicznej Szkoty Podstawowej nr 1 w Grudzigdzu.

Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postepach i osiggnieciach ucznia, to integralny

i naturalny element uczenia sie i nauczania.

Rada pedagogiczna, rodzice i samorzad uczniowski mogg wnosi¢ uwagi i propozycje do zasad

oceniania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowiinformacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie $réddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
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10.

5) ustalanie  warunkéw i  trybu  uzyskania  wyzszych  niz  przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

Kazda ocena jest jawna, zaréwno dla ucznidw, jak i rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene odnoszgc sie do wczesniej podanych kryteridéw oceniania.

W uzasadnieniu nauczyciel wskazuje co uczen zrobit dobrze a nad czym jeszcze musi

popracowac. Ustala sposéb i termin poprawy. Uzasadnienie moze mie¢ forme ustng

lub pisemna.

Na whniosek ucznia, jego rodzicow lub dyrektora nauczyciel przygotowuje uzasadnienie oceny

w formie pisemnej.

Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniata jego

wkitad pracy.

Kazdy uczen moze demonstrowac swa wiedze i umiejetnosci réznymi metodami i w rdzny

sposéb, majac prawo do wyboru witasnej drogi. Nauczyciel powinien bra¢ pod uwage, z jakim

typem ucznia ma do czynienia, dostosowujac do niego metody i formy nauczania
oraz sposoby oceniania.

§32

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno- -pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw, wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Dyrektor szkoty
zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego Iub zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§33
Oceny z zajec edukacyjnych

1. W klasach I-lll oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne i klasyfikacyjne roczne sg ocenami
opisowymi.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego i efektéw ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. W klasach IV — VIIl ocenianie biezgce odbywa sie za pomoca:

1) ocen ksztattujgcych, ktére mogg by¢ wyrazone w formie informacji zwrotnej, stowne;j,
pisemnej, procentowej lub punktowej i nie majg wptywu na ocene sumujacg czesciowgq
czy koricows,

2) ocen sumujgcych stosowanych przy podsumowaniu wiedzy nabytej przez ucznia
i wyrazonej w skali szesciostopniowej, z dopuszczeniem stosowania znakéw ,+” i ,,-"

e stopien celujagcy — 6

e stopien bardzo dobry -5

e stopien dobry—4

e stopien dostateczny — 3

e stopien dopuszczajgcy —2

e stopien niedostateczny — 1
4. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach od 2 do 6.
5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest stopien: niedostateczny.

nsp 1] & ’

Niepubliczna Szkota Podstawowa nr 1



6.

7.

8.

10.

11.

12.

Ocena s$rdodroczna i roczna jest wynikiem dokonanej przez nauczyciela analizy ocen
ksztattujgcych oraz sumujacych i jest wyrazana stopniem.
Kryteria oceny osiggniec dydaktycznych ucznia:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) rozwigzuje samodzielnie ztozone i trudne problemy, gwarantujgce petne opanowanie
materiatu podstawowego i wykraczajgcego poza program nauczania,
b) podejmuje dziatania z wtasnej inicjatywy, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan.
2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) rozwigzuje samodzielnie problemy, gwarantujgce petne opanowanie programu
nauczania,
b) stosuje zdobytg wiedze w nowych sytuacjach.
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci, przydatne z danego przedmiotu, stosowane
w sytuacjach typowych wg wzorow (przyktadéw) znanych z lekcji i podrecznika,
ale nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie
nauczania.
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci, niezbedne do kontynuowania nauki,
o niewielkim stopniu ztozonosci, ale nie opanowat w petni podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania.
5) ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat proste tresci programowe, niezbedne do kontynuowania nauki,
o niewielkim stopniu ztozonosci, ale nie potrafi wykorzysta¢ ich w sytuacjach
typowych, popetnia btedy, ma braki w wiadomosciach,
b) korzysta ze wskazéwek nauczyciela.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat prostych tresci programowych i nawet korzystajgc ze wskazéwek
nauczyciela, nie potrafi ich zastosowac.
W ocenianiu biezgcym nauczyciele przekazuja uczniom ustne lub pisemne informacje
o osiggnieciach edukacyjnych pomagajgce w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien sie uczyé. Informacje te mogg rowniez
pochodzi¢ od innego ucznia - ocena kolezeniska lub byé wynikiem samooceny.
Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktére z form sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci bedzie oceniat ksztattujgco, a ktore sumujaco.
Przed kazda formg sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia, nauczyciel podaje kryteria
osiggniecia sukcesu, czyli — co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia
nauczyciel odnosi sie do wczesniej ustalonych kryteridéw.
Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic¢ poprzez
wskazanie zalet i brakdéw oraz form, sposobdw i terminéw poprawy.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania.

§34
Zasady oceniania
Nauczyciel jest obowigzany réwnomiernie w trakcie roku szkolnego zaplanowaé sposoby
i formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy uczniéw w nauce.
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11.

W klasach I-lll podsumowanie wynikdw nauczania dokonywane jest przynajmniej dwa razy
w ciggu okresu nauki.

Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji - zasady

zgtaszania nieprzygotowania oraz ich liczbe uczniowie ustalajg z nauczycielem na poczatku

roku.

Ocene sumujacg do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisaé niezwtocznie po jej

wystawieniu.

Uczen otrzymuje oceny biezgce sumujgce i ksztattujgce za wypowiedzi ustne, prace pisemne,

dziatania twdrcze, projekty.

Prace pisemne to:

1) kartkdwka — sprawdza stopiern opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz
z trzech ostatnich tematdéw i trwa nie dtuzej niz 15 minut;

2) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z
jednego lub kilku dziatéw programowych, a nawet z catego roku i trwa nie dtuzej niz dwie
godziny lekcyjne.

Uczniowie majg prawo do rdwnomiernego roztozenia sprawdziandw (nie wiecej niz dwa

sprawdziany tygodniowo i nie wiecej niz jeden dziennie).

Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem

przeprowadzenia i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie. Nie ma obowigzku

zapowiadania kartkowek.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci (prace klasowe) nie mogg byc

przeprowadzane w  pierwszym tygodniu nauki po przerwach Swigtecznych

i miedzyokresowych.

Prace pisemne podsumowujgce muszg by¢ opatrzone punktacjg, ewentualnie komentarzem,

a ich ocena powinna by¢ obliczona wg skali:

ocena celujagca 90% - 100% oraz wykonane zadanie dodatkowe
lub twdrcze, oryginalne rozwigzanie

ocena bardzo dobra 90% - 100%
ocena dobra 75% - 89%
ocena dostateczna 50% - 74%
ocena dopuszczajaca 30% - 49%
ocena niedostateczna do 29%

Ocena prac pisemnych dla ucznidw posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub poradni specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyjnych jest
obliczana wg skali:

ocena celujgca 80% - 100% oraz wykonane zadanie dodatkowe
lub twdrcze, oryginalne rozwigzanie
ocena bardzo dobra 80% - 100%

ocena dobra 65% - 79%
ocena dostateczna 40% - 64%
ocena dopuszczajaca 20% - 39%
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

ocena niedostateczna do 19%

. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia, nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania
zalegtosci oraz forme i miejsce zaliczenia.

Sprawdziany (prace klasowe) sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze ich
napisac¢ z cafg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania prac
(w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku).

Uczen ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu (pracy klasowej). Taka poprawa jest
dobrowolna i musi odby¢ sie w terminie do 2 tygodni od rozdania prac. Uczen przystepuje
do niej tylko jeden raz.

Sprawdzanie prac pisemnych odbywa sie w ciggu 2 tygodni.

Ocenione sprawdziany (prace klasowe) i prace kontrolne uczen otrzymuje do poprawy
w formie ustalonej przez nauczyciela.

Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do kornca roku szkolnego w teczkach
osobistych uczniéw.

Nauczyciel udostepnia teczki z pracami ucznia do wglagdu rodzicom na kazdym zebraniu
z rodzicami oraz po kazdym sprawdzianie i pracy klasowej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw dyrektor szkoty udostepniana do wglagdu dokumentacje
dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz dokumentacje zwigzang
z zastrzezeniami, o ktérych mowa w art. 44n Ustawy o systemie oswiaty.

Uczen powinien dobrze znaé kryteria oceniania i stale byé zachecany do dokonywania
samooceny stanu swojej wiedzy.

Najpdzniej na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
dla ucznia ocenach, w tym ocenach niedostatecznych lub obnizonej ocenie zachowania.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych informujg ucznidow o otrzymanych przez nich ocenach.
Nauczyciele majg obowigzek informowania rodzicow o rozpoznanych trudnosciach
i problemach edukacyjnych ucznia i podejmowanych dziataniach zaradczych.

Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ustalong ocene na prosbe ucznia badz rodzica.

§ 35
Ocena zachowania

W klasach I-Ill Srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

W klasach IV=VIII srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,
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2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,
5) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Szczegdtowe kryteria oceny zachowania:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:
a) wzorowo wypetnia wszystkie obowigzki ucznia,
b) okazuje konkretng pomoc innym uczniom,
c) bierze udziat w konkursach i zawodach organizowanych przez szkote,
d) wykonuje z wtasnej inicjatywy rézne prace na rzecz szkoty i Srodowiska,
e) witasciwie reaguje na przejawy krzywdy i zta, swojg postawg stanowi wzor
do nasladowania,
f) wyrdznia sie kulturg osobistg wobec pracownikéw szkoty, ucznidw, a takze w swoim
otoczeniu.
2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
a) bez zastrzezen wypetnia wszystkie obowigzki ucznia,
b) chetnie i aktywnie uczestniczy w przygotowaniu i przeprowadzeniu imprez
organizowanych przez szkote i klase,
c) jego zachowanie cechuje wysoka kultura osobista,
d) szanuje mienie szkolne, wtasne i innych oséb.
3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) bez zastrzezen wypetnia podstawowe obowigzki ucznia,
b) uzywa kulturalnego jezyka, z szacunkiem odnosi sie do ucznidw i pracownikow szkoty,
c) unika konfliktow i ktétni,
d) dba o mienie szkoty, wtasne i innych oséb.
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) zadowalajgco wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych,
b) cechuje go kultura osobista,
c) nie popada w konflikty z kolegami i innymi osobami,
d) wykazuje cheé wspdtpracy z wychowawca.
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto nie wypetnia podstawowych obowigzkéw ucznia,
b) wykazuje lekcewazacy stosunek do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
c) spbdznia sie i nie usprawiedliwia nieobecnosci,
d) nie przejawia troski o sprzet szkolny, witasnos¢ swojg i innych.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry:
a) razgco zaniedbuje podstawowe obowigzki ucznia,
b) swoim postepowaniem wyraznie negatywnie wptywa na pozostatych uczniéw,
c) niszczy czyjas wiasnosé,
d) ma liczne nieusprawiedliwione nieobecnosci,
e) podejmowane przez szkote w stosunku do ucznia Srodki zaradcze nie przynoszg
rezultatow.
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§36
Zasady oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) stopnie z przedmiotow nauczania,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawca oddziatu ma obowigzek na biezgco informowaé ucznia, jego rodzicoéw
o zachowaniu ucznia, wykorzystujgc w tym celu zebrania z rodzicami, konsultacje
dla rodzicéw oraz indywidualne kontakty.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu wedtug kryteriow w statucie szkoty,
uwzgledniajgc predyspozycje ucznia oraz jego dobro, po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wptyw tych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia  specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu ma obowigzek poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywane;j
Srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. W przypadku nieobecnosci ucznia
w szkole jest on poinformowany o ocenie po powrocie na zajecia. Rodzice informowani
sg w formie ustalonej przez wychowawce.

Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej, dotyczacej
tylko oceny rocznej.

§37
Klasyfikacja

Uczen podlega klasyfikacji:

1) srddrocznejirocznej,

2) koncowej.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnied
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng w Niepublicznej Szkole Podstawowej nr 1 w Grudzigdzu przeprowadza
sie do 31 stycznia.
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16.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-11l szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zaje¢,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
Klasyfikacje roczng przeprowadza sie do czwartku w przedostatnim tygodniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
Na klasyfikacje korncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
W klasach IV — VIII ocena $rdodroczna i roczna powinna by¢ wystawiona w obecnosci
zainteresowanego ucznia i opatrzona stownym komentarzem.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do srednigj
ocen, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen wlicza sie
oceny ustalone z kazdego z tych zajec.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim Ilub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata Iub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.
Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen klasy I-lll szkoty podstawowe] otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzsze;j.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec¢ ucznia w danym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po  zasiegnieciu  opinii rodzicow ucznialub na  wniosek rodzicdw ucznia
po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
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31.

Na wniosek rodzicéw uczniai po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw uczniarada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne
oceny klasyfikacyjne.
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawacé
egzamin poprawkowy z tych zajec.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktdérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy

komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wifasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowadé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
Uczen, ktéry otrzyma promocje do klasy programowo wyzszej ma obowigzek zaliczy¢ materiat,
z ktérego otrzymat ocene niedostateczng w terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie
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pdzniej niz do konca pierwszego semestru. Niezaliczenie materiatu skutkuje wystawieniem
uczniowi czgstkowej oceny niedostatecznej o randze pracy klasowej.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia s$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki,
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji.

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktéry kontynuuje we
witasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze przystgpic do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy w szczegélnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
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4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
46. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§38

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajec
technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

7. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

10. W sktad komisji, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
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11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gltosow.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokdt, zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2) imionai nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komis;ji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Z posiedzenia komisji ustalajgcej roczng ocene zachowania sporzadza sie protokét zawierajacy
w szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktédrych mowa w ust. 9 i 11, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczen lub jego rodzice mogg ubiegaé sie o wyzszg niz przewidywana ocene klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz 7 dni przed rada
klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry chce poprawic¢ ocene, zgtasza ten fakt nauczycielowi i w terminie ustalonym przez
nauczyciela pisze sprawdzian z zakresu wiadomosci i umiejetnosci z catego pédtrocza.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé
technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Ostateczna ocena z zaje¢ nie moze by¢ nizsza od proponowanej.
Uczen lub jego rodzice mogg ubiegac sie o wyzszg niz proponowana ocene zachowania,
sktadajac wniosek do dyrektora szkoty, nie pdzniej niz 7 dni przed rada klasyfikacyjna.
W uzasadnieniu wniosku nalezy przedstawi¢ spetnianie kryteriow przewidzianych
w statucie szkoty na ocene zachowania, o ktérg uczen sie ubiega.
Oceny zasadnosci wniosku dokonuje wychowawca klasy wraz z minimum 3 nauczycielami
uczacymi w danym oddziale.
Po przeprowadzonej analizie i wystuchaniu argumentacji cztonkéw zespotu, wychowawca
moze zmieni¢ swojg decyzje lub pozostaé przy proponowane]j ocenie zachowania.
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Rozdziat 8
Zasady rekrutacji oraz skreslenie z listy uczniow
§39

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajaca
pracownikdw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Do klas programowo wyzszych szkotfa przyjmuje uczniéw na podstawie Swiadectwa ukonczenia
klasy = programowo nizszej w  szkole publicznej Iub  szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu.
Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie umowy o ksztatcenie zawieranej
z rodzicami dziecka.
Przy naborze uczniéw do szkoty decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Pierwszenstwo przyjecia do szkoty ma dziecko posiadajace rodzenstwo, ktére uczy sie lub
ukonczyto juz nauke w NSP1.
Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do szkoty takze w ciggu roku szkolnego, w miare posiadania
przez placdwke wolnych miejsc.
Decyzje o przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor.

§40

Skreslenie ucznia z listy uczniéw decyzjg dyrektora moze nastgpic, jesli:

1) rodzice lub opiekunowie ucznia przez 3 miesigce nie wniesli ustalonych optat za szkote,

2) dziecko wykazuje agresywne zachowanie zagrazajgce zdrowiu i bezpieczenstwu
pozostatych uczniow,

3) doszto do rozwigzania umowy o ksztatcenie na zasadach i w trybie okreslonych
W umowie.

O skredleniu ucznia z listy uczniow dyrektor jest zobowigzany niezwtocznie poinformowacé

rodzicdw ucznia.

Dyrektor jest zobowigzany poinformowaé o skredleniu z listy ucznidw szkote rejonowg

wiasciwg dla miejsca zamieszkania ucznia, w celu umozliwienia dalszej realizacji obowigzku

szkolnego dziecka.

Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania od decyzji dyrektora o skresleniu

z listy uczniéw do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty zgodnie z Kodeksem postepowania

administracyjnego.
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5. Odwotanie wnosi sie do wtasciwego organu odwotawczego za posrednictwem organu, ktéry

wydat decyzje w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji stronie.
6. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni odpowie na decyzje bgdz przekaze jg do wtasciwego kuratora.
7. 0Od decyzji kuratora mozna odwota¢ sie do sadu administracyjnego.

Rozdziat 9

Prawa i obowigzki rodzicow

§41
1. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
proponowanych przez szkote,

2) uzyskiwania biezgcej, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego wychowania
i rozwoju, konsultacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,

3) bezposredniego kontaktu z nauczycielami,

4) wyrazania swoich opinii o pracy szkoty, stuzgcych podnoszeniu jakosci ksztatcenia
i wychowania,

5) wspierania szkoty réznymi formami dziatalnosci.

2. Obowigzkiem rodzicéw jest:

a)
b)

c)

d)

e)

zapoznanie sie oraz przestrzeganie Statutu szkoty,

usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na lekcjach oraz zgtaszanie planowanej dtuzszej
nieobecnosci,

wskazanie oséb uprawnionych do odbioru dziecka lub wyrazenie pisemnej zgody
na samodzielny powrdét dziecka do domu,

systematyczne wspodtdziatanie z nauczycielami i pracownikami szkoty w zakresie
wychowania dziecka,

przestrzeganie terminowych wptat czesnego.
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Rozdziat 10
Postanowienia koncowe
§42

Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢é dokonywane przez osoby prowadzace szkote
w przypadku:
1) zmian w przepisach Ustawy o systemie osSwiaty oraz innych przepisach regulujgcych
prace szkoty niepublicznej,
2) zmian w specyfice pracy szkoty,
3) potrzeby nowych rozwigzan organizacyjnych w funkcjonowaniu spotecznosci szkolnej,
4) zalecenia organéw kontrolnych.
Z wnioskiem o zmiany w statucie moze wystgpic dyrektor, rodzice, uczniowie, nauczyciele oraz
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§43
Niniejszy statut nadany jest przez osoby prowadzace i wchodzi w zycie z dniem wpisania
Niepublicznej Szkoty Podstawowej nr 1 w Grudzigdzu do ewidencji szkot i placéwek
niepublicznych.

Likwidacja szkoty
§44

Osoby prowadzace moggy zlikwidowac¢ szkote z koncem roku szkolnego na zasadach
przewidzianych w ustawie o systemie oswiaty.

Osoby prowadzace zobowigzane sg, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji
szkoty, zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora oswiaty, rodzicéw, ucznidow
oraz gmine na terenie, ktérej szkota sie znajduje.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
prowadzgcemu nadzor pedagogiczny nad szkota.
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